Na zakonczenie
e

To byt bardzo inspirujgcy numer. Bogaty w réznorodne doswiadczenia,

przemyslenia. Dajacy nadzieje na dobrg zmiane w zakresie zatrudniania
neuronietypowych pracownikéw. Jeszcze wiele czasu musi uptyngc zanim
temat ten zostanie dobrze zbadany, a madre rozwigzania stworzone

i wdrozone. Jeszcze w wielu miejscach pewnie zdazy dojs¢ do licznych
nieporozumien, dyskryminacji oraz zaniedban w zakresie rozumienia
sytuacji psychospotecznej oraz potrzeb oséb neuronietypowych. Niemniej,
to niezwykle wazne, aby méwié, pisa¢, rozmawiac, rozwazaé, dyskutowac

i wspdlnie dazy¢ do dobrych zmian. Po to, aby w przysztosci wszystkie
osoby, niezaleznie od wrazliwosci ich uktadu nerwowego, mogty znajdowac
odpowiednie dla siebie zawody oraz miejsca pracy, w ktérych czujg sie
dobrze i mogg rozkwita¢. Mam nadzieje, ze ten numer czasopisma ,,Cztowiek
i Relacje” dotozy mata cegietke w tym procesie budowania potrzebnego
mostu.

Kolejny numer jeszcze w tym roku. Tym razem nie bedziecie musieli na
niego wcale dtugo czekac. Zmieniamy nieco kierunek i zmierzamy tym razem
w strone Rodzicéw. Tak, tak, caty nasz nastepny numer poswiecony bedzie
rodzicielstwu. Po raz kolejny, z przerdznych stron przyjrzymy sie temu, co
przezywaja, czego doswiadczajg i jak z tymi doswiadczeniami sobie radza
Rodzice. Rodzice oséb neuronietypowych, rodzice zastepczy, rodzice, ktorzy
sami sg osobami neuronietypowymi... Stowem, po raz kolejny, bardzo
ciekawie, bardzo inspirujgco i bardzo autentycznie. Tego u nas nigdy nie brak.
Zapraszam Was juz teraz do jesiennej lektury. A my wracamy do dalszych
prac nad przygotowywaniem dla Was tych ciekawych tekstow. Nieustajgco
zapraszamy Wszystkich zainteresowanych do wspoétpracy. Z mitg checia
opublikujemy Wasze przemyslenia — oczywiscie po wstepnej naszej lekturze
i recenzjach.

Do przeczytania!
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