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To był bardzo inspirujący numer. Bogaty w różnorodne doświadczenia, 
przemyślenia. Dający nadzieję na dobrą zmianę w zakresie zatrudniania 
neuronietypowych pracowników. Jeszcze wiele czasu musi upłynąć zanim 
temat ten zostanie dobrze zbadany, a mądre rozwiązania stworzone 
i wdrożone. Jeszcze w wielu miejscach pewnie zdąży dojść do licznych 
nieporozumień, dyskryminacji oraz zaniedbań w zakresie rozumienia 
sytuacji psychospołecznej oraz potrzeb osób neuronietypowych. Niemniej, 
to niezwykle ważne, aby mówić, pisać, rozmawiać, rozważać, dyskutować 
i wspólnie dążyć do dobrych zmian. Po to, aby w przyszłości wszystkie 
osoby, niezależnie od wrażliwości ich układu nerwowego, mogły znajdować 
odpowiednie dla siebie zawody oraz miejsca pracy, w których czują się 
dobrze i mogą rozkwitać. Mam nadzieję, że ten numer czasopisma „Człowiek 
i Relację” dołoży małą cegiełkę w tym procesie budowania potrzebnego 
mostu.

Kolejny numer jeszcze w tym roku. Tym razem nie będziecie musieli na 
niego wcale długo czekać. Zmieniamy nieco kierunek i zmierzamy tym razem 
w stronę Rodziców. Tak, tak, cały nasz następny numer poświęcony będzie 
rodzicielstwu. Po raz kolejny, z przeróżnych stron przyjrzymy się temu, co 
przeżywają, czego doświadczają i jak z tymi doświadczeniami sobie radzą 
Rodzice. Rodzice osób neuronietypowych, rodzice zastępczy, rodzice, którzy 
sami są osobami neuronietypowymi… Słowem, po raz kolejny, bardzo 
ciekawie, bardzo inspirująco i bardzo autentycznie. Tego u nas nigdy nie brak. 
Zapraszam Was już teraz do jesiennej lektury. A my wracamy do dalszych 
prac nad przygotowywaniem dla Was tych ciekawych tekstów. Nieustająco 
zapraszamy Wszystkich zainteresowanych do współpracy. Z miłą chęcią 
opublikujemy Wasze przemyślenia – oczywiście po wstępnej naszej lekturze 
i recenzjach. 

Do przeczytania!
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